САМООЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Коммунальное государственное казённое предприятие «Ясли-сад «Балақай» отдела образования города Балхаш управления образования Карагандинской области.
(наименование организации образования)
	1. Общие сведения об организации образования

	1)
	полное наименование организации образования.

на государственном языке: Қарағанды облысы білім басқармасының Балқаш қаласы білім бөлімінің «Балақай» бөбекжайы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорыны (согласно справке о регистрации юридического лица). 

на русском языке: Коммунальное государственное казённое предприятие «Ясли-сад «Балақай» отдела образования города Балхаш управления образования Карагандинской области (согласно справке о регистрации юридического лица). 

	2)
	местонахождение организации образования (юридический адрес и адрес фактического местонахождения).

на государственном языке: Қазақстан, Қарағанды облысы, Балқаш қаласы, Сәкен Сейфуллина көшесі, 73 ғим.(согласно справке о регистрации юридического лица).
на русском языке: Казахстан, Карагандинская область, город Балхаш, ул.Сакена Сейфуллина, зд.73 (согласно справке о регистрации юридического лица).

	3)
	контактные данные юридического лица (телефон, электронная почта, web-сайт):  
телефон:  8(71036) 5-56-56
официальный сайт: ссылка на сайты:  https://balkhash.goo.kz/index/fromorg/51
 https://instagram.com/yaslisad_balaqai.balkhash?igshid=YmMyMTA2M2Y= 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100079336850031  
e-mail: balakai0316@mail.ru

	4)
	контактные данные представителя юридического лица (Ф.И.О. руководителя, копия приказа о назначении на должность).
Директор – Мухаметжанова Загира Калкамановна, образование высшее, педагогический стаж 31 лет, руководитель второй квалификационной категории, руководитель -менеджер в данной должности 18 лет.  

Представитель юридического лица Мухаметжанова Загира Калкамановна назначена на должность и.о директора приказом отдела образования города Балхаш №17 ж/қ от 04.03.2016г.
31.08.2016г. приказом отдела образования города Балхаш назначена на должность директора КГКП ДДУ «Балақай».
В связи с переименованием детских садов в городе Балхаш представитель юридического лица Мухаметжанова Загира Калкамановна назначена на должность директора приказом отдела образования города Балхаш управления образования Карагандинской области №2 от 05.01.2021г.
копия приказа, ссылка 

	5)
	правоустанавливающие и учредительные документы (справка/ свидетельство о гос. регистрации либо перерегистрации юридического лица, устав).  
Справка о государственной перерегистрации юридического лица выдана 14.01.2021г. 
Организация образования в своей деятельности руководствуется уставом, который утвержден приказом руководителя ГУ «Управление экономики Карагандинской области» за №25 от 08 января 2021 года.

	6)
	разрешительные документы (талон о направлении уведомления о начале деятельности в сфере дошкольного воспитания и обучения). 
КГКП «Ясли-сад «Балақай» является юридическим лицом в организационно-правовой форме государственного предприятия на праве оперативного управления, реализующим общеобразовательные учебные программы дошкольного воспитания и обучения.
 Направлено уведомление о начале деятельности осуществлено в электронной форме с использованием государственной информационной системы разрешений и уведомлений и государственного электронного реестра разрешений и уведомлений.
Талон уведомления о начале деятельности в сфере образования № KZ38RVK00009891 от 01.11.2016г.

	2. Анализ кадрового потенциала.

	1)
	Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения (прилагается таблица согласно приложению 2 к Методическим рекомендациям, заверенная  подписью и печатью руководителя, ссылка   
штатное расписание педагогов за оцениваемый период
- соблюдение Типовых правил деятельности дошкольных организаций.
Согласно приказа Министерства просвещения РК от 31.08.2022года №385 «Об утверждении Типовых правил деятельности организаций дошкольного, начального, основного среднего, общего среднего, технического и профессионального, послесреднего образования», приложение №1 глава 2 пункты 21-25, в детском саду штатная численность установлена согласно типовым штатам работников организаций дошкольного воспитания и обучения, утвержденным постановлением Правительства Республики Казахстан от 30 января 2008 года № 77 "Об утверждении Типовых штатов работников государственных организаций образования". Штатное расписание и тарификация педагогов размещена на официальном сайте. В детском саду по штатному расписанию 47.75 единицы педагогов. Из них: 2 совместителя (психолог -0,5 ставки, музыкальный руководитель -1 ставка), вакансии: инструктор по физической культуре- 0,5 ставки, воспитатель в группу с государственным языком обучения -1 ставка, воспитатели с русским языком обучения – 2 ставки.
Все педагоги в детском саду имеют педагогическое или профессиональное образование по соответствующему профилю, из них 12 педагогов имеют высшее образование и 29 педагогов имеют среднее-специальное профессиональное образование по соответствующему профилю (семь воспитателей прошли переподготовку по соответствующему профилю). Все педагоги осуществляют профессиональную деятельность педагога по воспитанию и обучению воспитанников, методическому сопровождению, организации образовательной деятельности, при этом самостоятельно выбирают формы, способы организации воспитательно-образовательного процесса, соблюдая требования Государственного образовательного стандарта.

Все педагоги детского сада обладают соответствующими профессиональными компетенциями в своей деятельности, непрерывно совершенствуют свое профессиональное мастерство, исследовательский, интеллектуальный и творческий уровень, в том числе повышают (подтверждают) уровень квалификационной категории не реже одного раза в пять лет.

В детском саду 16 педагогов имеют квалификационные категории, из них: педагог-эксперт – 1 человек, педагог-исследователь -1 человек, педагог-модератор-4 человек, имеют высшую категорию -1 человек, II категорию - 9 человек и 25 педагогов-без категории.

 Все педагоги детского сада проходят ежегодно медицинские обследования в соответствии с приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 15 октября 2020 года № ҚР ДСМ-131/2020 "Об утверждении целевых групп лиц, подлежащих обязательным медицинским осмотрам, а также правил и периодичности их проведения, объема лабораторных и функциональных исследований, медицинских противопоказаний, перечня вредных и (или) опасных производственных факторов, профессий и работ, при выполнении которых проводятся предварительные обязательные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические обязательные медицинские осмотры и правил оказания государственной услуги "Прохождение предварительных обязательных медицинских осмотров".

сведения о педагогах, имеющих высшее (послевузовское) педагогическое образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, в том числе о педагогах, не имеющих базовое образование:





ТОО «Центр исследований и развития личности Талант-менеджмент

	 г.Караганда
		27.04.2023г. №30462

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»


	Уайденова Назым Мажитовна

	04.07-18.07.2014
№0038940

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»

		11.01-20.01.2016г
Академия «Болашак»

Кемеровское региональное отделение Российской Ассоциации лингвистов-когнитологов
			23.09.-07.10.2019г.
№0107 Институт переподготовки и повышения квалификации «Білім»

г.Караганда

		09.04.2021г.

№А-ҒБО 010369


РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»

30.04.2021г. №010042

Казахстанский Центр Переподготовки и Повышения Квалификации г.Алматы

20.09-13.10.2021

№00642

ТОО «Центр исследований и развития личности Талант-менеджмент» г.Караганда

		19.01-25.01.2023г. №0098

Республиканский образовательный центр «Нурсултан»

27.04.2023 №30464

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Мақсұт Әйгерім
										27.04.2023 №30476

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Аширбекова Рымбала Сапаргалиевна 
			31.10.-11.11.2016 №0173113 АО «Национальный центр повышения квалификации «Өрлеу»
			26.08-11.10.2019г. 
№123395

АОО «Назарбаев Интеллектуальные школы» филиал Центра педагогического мастерства в г.Караганда

29.10.2019г. ВТ №001601 МОН РК Филиал Центра педагогического мастерства в г.Караганда
		27.03.2021г
№01637

Институт переподготовки и повышения квалификации «Білім»

г.Караганда.
20.09-13.10.2021г№00635 ТОО «Центр исследований и развития личности Талант-менеджмент» г.Караганда

		27.04.2023 №30473

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Битенова Динара Куаткызы
			31.10.-11.11.2016 №0173115
АО «Национальный центр повышения квалификации «Өрлеу»
					27.03.2021г.
№01639

Институт переподготовки и повышения квалификации «Білім»

г.Караганда
25.08-08.09.2021г. №151667

Казахстанский Межрегиональный центр повышения квалификации 
	29.12.2022г
№3da8fb9be
АОО «Назарбаев Интеллектуальные школы» Центр Педагогического Мастерства
	27.04.2023 №30473

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Амантаева Жулдыз Габитовна
									21.11-02.12.2022г. №А-ҒБО 016577

РК город Астана «Научно-образовательный центр «AGZHAN»

	27.04.2023 №30478

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Жакупбекова Арайлым Адилетовна
							07.12-12.12.2020г
№0386229 МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»
		22.12.2022г
№3d555cfb1
АОО «Назарбаев Интеллектуальные школы» Центр Педагогического Мастерства
	27.04.2023 №30455

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Жетписбекова Лиана Талгатбековна 
							07.12-12.12.2020г.
№0386187

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»

			19.05.2023г
№008679

АОО «Назарбаев Интеллектуальные школы» Центр Педагогического Мастерства  

27.04.2023г

№30469

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Амантаева Жанара Мылтыкбаевна
							07.12-12.12.2020г.
№0386155

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»

	15.09-07.10.2021г.
№00548

ТОО «Центр исследований и развития личности Талант-менеджмент» г.Караганда

		17.04-27.04.2023г.

№0581162

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»

27.04.2023г

№30480

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Мурсалова Жанаркуль Толеукуловна 
	10.02-21.02.2014г

№0070618
МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»

						17.02-02.03.2020г. №0618
Институт переподготовки и повышения квалификации «Білім»

г.Караганда
	09.04.2021г.

№А-ҒБО 010351


РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»

		27.04.2023г

№30466

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Омашева Айсулу Исакызы
							07.12-12.12.2020г.
№0386084

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»

	20.09-13.10.2021г.

№00641

ТОО «Центр исследований и развития личности Талант-менеджмент» г.Караганда

		10.05-19.05.2023г.
№0603450 МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»

27.04.2023г

№30474

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Азиханова Мадина Ахатқызы
							17.02-02.03.2020г.
№0620

Институт переподготовки и повышения квалификации «Білім»

г.Караганда

07.12-12.12.2020г.

№0386169

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»
	20.09-13.10.2021г.

№00643

ТОО «Центр исследований и развития личности Талант-менеджмент» г.Караганда

		27.04.2023г

№30467

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Кенжебаева Гүлшат Нұрланқызы
							07.12-12.12.2020г.

№0386148

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»
	20.09-13.10.2021г.

№00639

ТОО «Центр исследований и развития личности Талант-менеджмент» г.Караганда
		27.04.2023г

№30475
Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Ракыжанова Жанбота Аскаркызы
		2015г.
№000166

«Педагогика және Психология» орталығы
город Астана 
	31.10-11.11.2016г
№0173129

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»

						02.12.2022г.

№А-ҒБО 016576 


РК город Астана «Научно-образовательный центр «AGZHAN»

	10.05-19.05.2023г.

№0603451 МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»

27.04.2023г

№30472

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Тлеубаева Нуршат Кайнаровна
								30.12.2021г
№221175

Казахстанский Центр Переподготовки и Повышения Квалификации г.Алматы
		27.04.2023г

№30471

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Ахметова Жанар Жарылгасовна
					10.09-20.09.

2018г.

№0262103

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»

			09.04.2021г.

№ А-ҒБО 010327


РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»

		27.04.2023г

№30461

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Ризабекова Нұргүл Сәбитқызы
								20.08.2021г
№А-ҒБО 011925 


РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»

20.09.-13.10.2021г. №00636 


ТОО «Центр исследований и развития личности Талант-менеджмент» г.Караганда
		17.10.2023 №51654 Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Нургалиева Гульжан Жаскайратовна
								20.08.2021г.
№А-ҒБО 011915



РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»
	22.12.2022г.

№3d55e5554
АОО «Назарбаев Интеллектуальные школы» Центр Педагогического Мастерства
	27.04.2023г.

№30484

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Садуакасова Жулдызай Манарбековна
						19.04-03.05.2019г.
№0722

Институт переподготовки и повышения квалификации «Білім»

г.Караганда
		30.12.2021г.
№221168

Казахстанский Центр Переподготовки и Повышения Квалификации г.Алматы

		25.08.2023

№000319 МП РК РГКП «Национальный научно-практический центр физической культуры» г.Астана

  27.04.2023г.

№30459

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Сапаргалиева Гульзат Сериковна
								20.08.2021г.
№А-ҒБО 011934



РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»
		27.04.2023г.

№30482

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Кауанова Камшат Сейдигаликызы
								30.12.2021г.
№221165

Казахстанский Центр Переподготовки и Повышения Квалификации г.Алматы
		27.04.2023г.

№30470

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Мейрханова Айнұр Толыбекқызы
									15.04.2022г.
№А-ҒБО 015054



РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»

	27.04.2023г.

№30465

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»
03.04-13.04.2023г.

№0580893

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»

	Суйеубаева Айгерим Ниязбековна
							07.12-12.12.2020г
№0386060

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»
		22.12.2022г
№3d5645162
АОО «Назарбаев Интеллектуальные школы» Центр Педагогического Мастерства  
	27.04.2023г
№30454

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»


	Корпешова Молдир Кажымураткызы
									15.04.2022

№А-ҒБО  15062



РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»

05.07.2022г
2aa0efc62
АОО «Назарбаев Интеллектуальные школы» Центр Педагогического Мастерства
	27.04.2023г

№30481

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Корниченко Марина Олеговна
								09.04.2021г
№010343

№А-ҒБО 



РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»

15.09-07.10.2021

№00546 ТОО «Центр исследований и развития личности Талант-менеджмент» г.Караганда
		19.08.2023серия №06282.0

Институт переподготовки и повышения квалификации «Білім»

г.Караганда
08.04.2023г
№041247

Казахстанский Центр Переподготовки и Повышения Квалификации г.Алматы


	Курманбекова Айгерим Бауыржановна
									15.04.2022г
№А-ҒБО 015060



РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»

	10.05.-19.05.2023
№0603446

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»

27.04.2023

№30460

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Молдамбетова Анар Касымжомартовна
					24.09-05.10.2018г
№0262173

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»
				02.12.2022г
№А-ҒБО 016580



РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»
	16.10-27.10.2023 №0033680 МП РК Институт раннего развития детей

27.04.2023

№30458

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Баймаганбетова Асел Коныровна 
								20.09-13.10.2021г

ТОО «Центр исследований и развития личности Талант-менеджмент» г.Караганда

	29.12.2022г
№3da8cac23
АОО «Назарбаев Интеллектуальные школы» Центр Педагогического Мастерства

02.12.2022г

№А-ҒБО 016581



РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»
	27.04.2023

№30453

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Тлеуберген Тоғжан Мейрамбекқызы
									21.11-02.12.2022г
№А-ҒБО 016578 



РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»
	27.04.2023г
№30479

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»


	Кәрім Айжан Қанатқызы
									02.12.2022г

№А-ҒБО 016579




РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»
	10.05-19.05.2023

№0603443

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»

27.04.2023

№30468

Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Болат Карина Болатқызы

										17.10.2023

№51650
Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Жанатқызы Әйгерім 

										22.11.2023 №110150 КЦППК г.Алматы

17.10.2023

№51652
Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Ергалиева Айгерим Аблайкызы 
				22.09.2017г, регистрационный номер №0207485 

МОН РК

АО «Национальный центр повышения квалификации «Өрлеу» 

8-10 августа 2017г, регистрационный номер 00003 «Региональный центр непрерывного развития и повышения квалификации работников образования
	31.01.2018г. Регистрационный номер ДО 00013 

УМЦ РО КО

					22.11.2023 №110167 КЦППК г.Алматы

17.10.2023

№51649
Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Бегдербекова Жазира Турбеккызы 

	Балқаш 2014 № 01391 Қазақстан Республисының «Ақпараттық Қазақстан-2020» 
«Балқаш қаласының білім, дене шынықтыру және спорт бөлімі»
									22.11.2023 №22-42141 г.Алматы Daryn.Online
17.10.2023

№51651
Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Алпысбаева Гульзат Бейсенбековна 

	Астана 2014ж, № 000021, «БОЛАШАҚ»
Ғалыми-практикалық психологиялық орталығы
	16 қазан 2015ж, № 0090408 
МОН РК АО «Национальный центр повышения квалификации «Өрлеу»

								21.11.2023 №22-41702 г.Алматы Daryn.Online
16.10-27.10.2023 №003680 МП РК Институт раннего развития детей
17.10.2023

№51653
Республика Казахстан ТОО Учебный центр «Орлеу – РК»

	Кабылдина Панар Аскаровна
								МОН РК КМЦПК
Регистрационный номер № 030243

13.09.-24.09.2021
		
	Буйненко Ольга Владимировна
							03.08.
2020ж, сериясы-IT, №00008 Қазақстан Республикасы білім және ғалым министрлігі, «Таlap» коммерциялық емес акционерлік қоғамы Оқу өтренингтік орталығы

	04.02.2021ж, серисы-DL, №29208, Қазақстан Республикасы білім және ғалым министрлігі, «Таlap» коммерциялық емес акционерлік қоғамы Оқу өтренингтік орталығы.
04.02.2021ж, сериясы –DL, №29209, Қазақстан Республикасы білім және ғалым министрлігі, «Таlap» коммерциялық емес акционерлік қоғамы Оқу өтренингтік орталығы. 
26.03.2021, № 77-00013930 НАО им.Ы.Алтынсарина

	2022 жылдаң «27» сәүірі мен «13»

мамыры, регистрационный номер 1269-2022ПК, Қазақстан Республикасы білім және ғалым министрлігі «Құрмнғазы атындағы қазақ ұлттық консерваториясы» Республикалық мемлекеттік мекемесі.

	
	Болат Жанибек 

Учитель казахского языка
						Аstana 2019,

№ 000160, Qazaqstan Respybikasy Bilim jane Gylym ministrigi Respyblikaliq «AIAT» Gylymi-Adistemelik Qolday Korsety Ortalygy

		Нұр-Сұлтан-2021ж, Серия БК №002450, ALTYNSARIN AKADEMIASY.
	22.07.2022ж, 2bd5a3a44, АОО «Назарбаев интеллектуальные школы» Центр педагогического матстарства.

	14 шілде 2023ж., № 0685857, 

МП

РК АО «Национальный центр повышения квалификации «ӨРЛЕУ»

29 қыркұйек 2023ж.,

№0733552, 

МП РК

АО «Национальный центр повышения квалификации «ӨРЛЕУ»

06.01.2023ж № 2710, BMDI

	Мажитова Гүлім Мұратқызы
								09.04.2021г

№А-ҒБО 010349




РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»
		
	Қамза Нәсіпкүл Төлеубеккызы
							07.12.-12.12.2020г

№0386152

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»
			
	Абайева Сымбат

Курмангалиевна
							07.12-12.12.2020г

№0386051

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»
	15.09-07.10.2021г

№00547

ТОО «Центр исследований и развития личности Талант-менеджмент» г.Караганда
		
	Нурбахытова Аида Ерланкызы
					20.04.-30.04.

2018г

№00152

«Региональный образовательный центр непрерывного развития и повышения квалификации» г.Караганда
		07.12-12.12.2020г

№0386161

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»
			
	Тілеуберген Айгерім Мейрамбекқызы
					26.02-07.03.

2018г

№0237640

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»
					
	Жолдыбаева Гулим Дауренқызы
							07.12-12.12.2020г

№0386190

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»

			
	Рахимова Жұлдыз Бағдатқызы
			27.06-08.07.2016

№0171995

МОН РК АО НЦПК «Өрлеу»
				05.12.2020г

№01362

Институт переподготовки и повышения квалификации «Білім»

г.Караганда
	20.09-13.10.2021

№00644

ТОО «Центр исследований и развития личности Талант-менеджмент» г.Караганда
		
	Нукербекова Айсулу Кенераловна
								20.08.2021г

№А-ҒБО 011916 





РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»

20.09-13.10.2021

№00679

ТОО «Центр исследований и развития личности Талант-менеджмент» г.Караганда
	29.12.2022г

3da9a3d85
АОО «Назарбаев Интеллектуальные школы» Центр Педагогического Мастерства
	
	Садыкова Молдир Канашевна
								15.09-07.10.2021

№00541

ТОО «Центр исследований и развития личности Талант-менеджмент» г.Караганда
09.04.2021г

№А-ҒБО 010424 





РК город Нур-Султан «Научно-образовательный центр «AGZHAN»

		
	Итого 

	6
	4
	7
	3
	6
	11
	23
	54
	20
	54


	
	


	3. Контингент воспитанников


дети 2-х л

	т

	дети 3-х 
лет

	дети 4-х 
лет

	дети 5-ти лет


	2021-2022 учебный год

	Группа раннего возраста №1 
	Группа раннего возраста с казахским языком обучения 
	10
	10
				
	Группа раннего возраста №2
	Группа раннего возраста с русским языком обучения
	10
	10
				

Группа 

	аннего возраста №3

	Группа раннего возраста с казахским языком обучения
	10
	10
				
	Группа раннего возраста №4
	Группа раннего возраста с казахским языком обучения
	10
	10
				
	Младшая группа №1

	Младшая группа с казахским языком обучения 
	21
		21
			
	Младшая группа №2

	Младшая группа с казахским языком обучения
	20
		20
			
	Младшая группа 

	Младшая группа с русским языком обучения  

	21
		21
			
	Средняя группа №1
	Разновозрастная группа с казахским языком обучения (младшая/средняя)
	25
		1
	24
		
	Средняя группа №2

	Разновозрастная группа с казахским языком обучения (младшая/средняя)
	26
		4
	22
		
	Средняя группа  

	Разновозрастная группа с русским языком обучения (младшая/средняя)

	25
		3
	22
		
	Старшая группа №1 

	Разновозрастная группа с казахским языком обучения (средняя/старшая)
	26
			3
	23
	
	Старшая группа №2 

	Разновозрастная группа с казахским языком обучения (средняя/старшая)
	25
			2
	23
	
	Старшая группа  

	Группа с русским языком обучения 
	26
				26
	
	Группа предшкольной подготовки №1

	Разновозрастная группа с казахским языком обучения (предшкольная /старшая)
	27
				14
	13

	Группа предшкольной подготовки №2

	Разновозрастная группа с казахским языком обучения (предшкольная /старшая)
	25
				5
	20

	Группа предшкольной подготовки 

	Разновозрастная группа с русским языком обучения (предшкольная /старшая)
	25
				2
	23

	2022 – 2023учебный год

	Наименование группы

	Возрастная группа

	Кол-во детей

	из них

				дети 1 года

	дети 2-х лет

	дети 3-х 

лет

	дети 4-х 

лет

	дети 5-ти лет


	Группа раннего возраста №1 
	Рановозрастная группа с казахским языком обучения (группа раннего возраста/младшая)
	10
	6
	4
			
	Группа раннего возраста №2

	Рановозрастная группа с русским языком обучения (группа раннего возраста/младшая)
	10
	7
	3
			
	Группа раннего возраста №3

	Рановозрастная группа с казахским языком обучения (группа раннего возраста/младшая)
	10
	6
	4
			
	Группа раннего возраста №4

	Рановозрастная группа с казахским языком обучения (группа раннего возраста/младшая)
	10
	3
	7
			
	Младшая группа №1

	Рановозрастная группа с казахским языком обучения (младшая/средняя)
	21
		6
	15
		
	Младшая группа №2
	Рановозрастная группа с казахским языком обучения (младшая/средняя)
	20
		12
	8
		
	Младшая группа 

	Разновозрастная группа с руским языком обучения (младшая/средняя) 

	20
		8
	12
		
	Средняя группа №1

	Рановозрастная группа с казахским языком обучения (средняя/старшая)
	25
			17
	8
	
	Средняя группа №2

	Рановозрастная группа с казахским языком обучения (средняя/старшая)
	26
			22
	4
	
	Средняя группа  

	Рановозрастная группа с русским языком обучения (средняя/старшая)
	26
			25
	1
	
	Старшая группа №1 

	Рановозрастная группа с казахским языком обучения (старшая/

предшкольная )
	26
				21
	5

	Старшая группа №2 

	Разновозрастная группа с казахским языком обучения (старшая/

предшкольная 
	25
				23
	2

	Старшая группа  

	Разновозрастная группа с русским языком обучения (старшая/

предшкольная)
	24
				23
	1

	Группа предшкольной подготовки №1
	Группа предшкольной подготовки с казахским языком обучения 
	26
					26

	Группа предшкольной подготовки №2
	Группа предшкольной подготовки с казахским языком обучения
	26
					26

	Группа предшкольной подготовки 

	Группа предшкольной подготовки с русским языком обучения
	26
					26

	2023 – 2024 учебный год

	Наименование группы

	Возрастная группа

	Кол-во детей

	из них

				дети 1 года

	дети 2-х лет

	дети 3-х 

лет

	дети 4-х 

лет

	дети 5-ти лет


	Группа раннего возраста №1 
	Группа раннего возраста с казахским языком обучения
	10
	10
				
	Группа раннего возраста №2
	Группа раннего возраста с казахским языком обучения
	10
	10
				
	Группа раннего возраста №3
	Группа раннего возраста с казахским языком обучения
	10
	10
				
	Группа раннего возраста №4

	Группа раннего возраста с казахским языком обучения
	10
	10
				
	Младшая группа №1
	Разновозрастная группа с казахским языком обучения (младшая/средняя)
	20
		18
	2
		
	Младшая группа №2

	Разновозрастная группа с казахским языком обучения (младшая/средняя) 

	20
		16
	4
		
	Младшая группа №3
	Младшая группа с казахским языком обучения 
	20
		20
			
	Средняя группа №1

	Разновозрастная группа с казахским языком обучения (средняя/старшая ) 
	25
			22
	3
	
	Средняя группа №2
	Разновозрастная группа с казахским языком обучения (средняя/старшая)
	25
			19
	6
	
	Средняя группа  

	Разновозрастная группа с русским языком обучения (средняя/старшая)
	25
			18
	7
	
	Старшая группа №1 

	Разновозрастная группа с казахским языком обучения (старшая/

предшкольная )
	25
				24
	1

	Старшая группа №2 

	Разновозрастная группа с казахским языком обучения (старшая/

предшкольная)
	25
				24
	1

	Старшая группа  

	Разновозрастная группа с русским языком обучения (старшая/

предшкольная)
	25
				24
	1

	Группа предшкольной подготовки №1

	Группа предшкольной подготовки с казахским языком обучения 
	25
					25

	Группа предшкольной подготовки №2
	Группа предшкольной подготовки с казахским языком обучения
	24
					24

	Группа предшкольной подготовки 

	Группа предшкольной подготовки с русским языком обучения
	24
					24



кол-во выбывших в течение

	уч.года

	кол-во детей на конец уч.года


	2021 – 2022 учебный год

	Группа раннего возраста №1 
	10
	1
	1
	10

	Группа раннего возраста №2
	10
	-
	1
	9

	Группа раннего возраста №3

	10
	-
	-
	10

	Группа раннего возраста №4

	10
	-
	-
	10

	Младшая группа №1

	21
	1
	3
	18

	Младшая группа №2

	20
	4
	1
	19

	Младшая группа 

	21
	-
	-
	21

	Средняя группа №1

	25
	2
	5
	20

	Средняя группа №2

	26
	3
	4
	22

	Средняя группа  

	25
	2
	1
	24

	Старшая группа №1 

	26
	7
	3
	23

	Старшая группа №2 

	25
	5
	1
	24

	Старшая группа  

	26
	5
	1
	25

	Группа предшкольной подготовки №1

	27
	7
	6
	21

	Группа предшкольной подготовки №2

	25
	8
	2
	23

	Группа предшкольной подготовки 

	25
	3
	2
	23

	2022 – 2023 учебный год

	Группа раннего возраста №1 
	10
	-
	-
	10

	Группа раннего возраста №2

	10
	-
	1
	9

	Группа раннего возраста №3

	10
	1
	1
	10

	Группа раннего возраста №4

	10
	-
	1
	9

	Младшая группа №1

	21
	-
	5
	16

	Младшая группа №2

	20
	1
	3
	17

	Младшая группа 

	20
	-
	-
	20

	Средняя группа №1

	25
	1
	3
	22

	Средняя группа №2

	26
	6
	1
	25

	Средняя группа  

	26
	3
	-
	26

	Старшая группа №1 

	26
	4
	6
	20

	Старшая группа №2 

	25
	1
	6
	19

	Старшая группа  

	24
	2
	5
	19

	Группа предшкольной подготовки №1

	26
	5
	7
	19

	Группа предшкольной подготовки №2

	26
	5
	5
	21

	Группа предшкольной подготовки 

	26
	6
	1
	25

	2023-2024 учебный год


	Группа раннего возраста №1 
	10
	1
	-
	
	Группа раннего возраста №2

	10
	-
	-
	
	Группа раннего возраста №3

	10
	-
	-
	
	Группа раннего возраста №4

	10
	2
	-
	
	Младшая группа №1

	20
	-
	-
	
	Младшая группа №2
	20
	2
	-
	
	Младшая группа №3

	20
	1
	-
	
	Средняя группа №1

	25
	3
	-
	
	Средняя группа №2

	25
	4
	1
	
	Средняя группа  
	25
	7
	-
	
	Старшая группа №1 

	25
	3
	-
	
	Старшая группа №2 

	25
	5
	1
	
	Старшая группа  

	25
	1
	1
	
	Группа предшкольной подготовки №1

	25
	7
	-
	
	Группа предшкольной подготовки №2

	24
	6
	-
	
	Группа предшкольной подготовки 

	24
	7
	-
	

	Сведения о размещении государственного образовательного заказа в организациях образования:
Согласно приложения 1 «Типовых правил деятельности дошкольных организаций», Приказ Министра просвещения РК от 31 августа 2022 года № 385, дошкольные организации обеспечивают выполнение государственного образовательного заказа, финансируемого государством объема услуг по воспитанию, обучению, коррекции нарушения развития и социальной адаптации, развитию и медицинскому наблюдению, а также присмотру, уходу и оздоровлению воспитанников, в том числе для реализации инклюзивного образования для воспитанников в возрасте одного года и до приема в 1 класс.

Государственный образовательный заказ на дошкольное воспитание и обучение размещается на официальных интернет-ресурсах детского сада, с указанием даты, времени, места проведения, необходимых документов, даты и времени рассмотрения.
Требования к сроку воспитания и обучения:
- соблюдение требований при формировании возрастных групп с учетом возраста детей 
2021-2022 учебный год:

Возрастные периоды и возрастные группы (возраст детей – полный возраст на 1 сентября):

1) детский возраст-0-3 года:

младенческий возраст-с рождения;

ранний возраст-от 1 года (ранняя возрастная группа);

младший возраст - от 2 лет (младшая группа);

2) дошкольный возраст-3-6 лет:

средний возраст - от 3 лет (средняя группа);

взрослый возраст-от 4 лет (взрослая группа);

предшкольный возраст-от 5 лет (предшкольная группа, предшкольный класс).
2022-2023, 2023-2024 учебные года:
Соблюдение требований при формировании возрастных групп с учетом возраста детей.

Возрастные периоды следующие:

1) детский возраст-0 (новорожденные дети) - 2 года;

2) дошкольный возраст – дети 3-5 лет.

Возрастные группы формируются в начале учебного года с учетом полного возраста детей в календарном году:

ранняя возрастная группа-дети 1 года;

младшая группа-дети 2 лет;

средняя группа-дети 3 лет;

взрослая группа-дети 4 лет;

предшкольная группа, предшкольный класс в школе (лицее, гимназии) – дети 5 лет.
- соблюдение сроков освоения типовой учебной программы ДВО до приема воспитанника в 1 класс 
2021-2022 учебные года

Срок освоения содержания Типовой учебной программы – 5 лет
2022-2023 учебный год

Срок освоения содержания Типовой учебной программы – 5 лет, в одной возрастной группе – 1 год.

2023-2024 учебный год

Срок освоения содержания Типовой учебной программы – 5 лет, в одной возрастной группе – 1 год.
	

	1. Учебно-методическая работа

	1)
	Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения 
- соответствие рабочих учебных планов и организованной деятельности требованиям государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения и типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения:

       Учебная нагрузка, режим занятий воспитанников подготовлены на основе государственных общеобязательных стандартов образования Республики Казахстан, санитарных правил, типовых учебных планов.

Учебно-воспитательная деятельность в 2021-2022 учебном году реализовывалась через образовательные области «Здоровье», «Коммуникация», «Познание», «Творчество», «Социум» в соответствии с ГОСО РК и направленны на формирование двигательных, коммуникативных, познавательных, творческих, социальных знаний, умений и навыков, навыков самообучения, в том числе у детей раннего возраста. 

        Ежегодная документация, а именно перспективные планы, организованная деятельность, циклограммы, мониторинг развития умений и навыков у детей дошкольного возраста ведутся в соответствии с инструктивно-методическим письмом «Об организации воспитательно-образовательного процесса в дошкольных организациях и предшкольных классах Республики Казахстан в которое выходит в свет ежегодно перед началом учебного года.
        Ежегодный рабочий учебный план детского сада «Балақай» отражает всесторонний подход к воспитанию и обучению детей. Каждый рабочий учебный план за оцениваемый период сопровождается пояснительной запиской по всем возрастам. Рабочие учебные планы разработаны на основе типовых учебных планов и типовых учебных программ. Рабочий учебный план включает в себя максимальную учебную нагрузку по возрастам и видам деятельности детей с государственным и русским языками обучения.
         Воспитательно-образовательный процесс в 2021-2022 учебном году осуществлялся согласно:  -     годовому плану;
· сквозным темам; 

· перспективным планам;
· циклограммам;
· мониторингу развития умений и навыков у детей дошкольного возраста.  
Воспитательно-образовательный процесс в 2022-2023, 2023-2024 учебных годах осуществлялся согласно инструктивно-методическим письмам за указанный период, осуществляется согласно:

- перспективным планам;

- циклограммам;

- мониторингу развития умений и навыков у детей дошкольного возраста.

В 2021-2022 учебном году годовые планы составлялись на основе утверждённых сквозных тем и затем в перспективных планах и циклограммах педагогического коллектива также прослеживались сквозные темы. В 2022-2023, 2023-2024 учебных годах согласно инструктивно-методическим письмам за указанный период, годовые планы и сквозные темы убрали. Перспективные планы в 2022-2023, 2023-2024 учебных годах пишутся на основе Типовой учебной программы, которая является приложением к приказу Министра просвещения Республики Казахстан от 14 октября 2022 года №422. 
Весь воспитательно-образовательный процесс направлен на осуществление целостного развития и раскрытия потенциала каждого ребенка на основе общечеловеческих и национальных ценностей с учетом его интересов, особенностей и потребностей.  
Количество организованной учебной деятельности в 2021-2022 учебном году отведенной на освоение образовательных областей не превышает положенной нормы и соответствует возрастной ступени и чередованию умственной и физической нагрузке. 

С 2022-2023 учебного года организованная учебная деятельность была упразднена в организованную деятельность посредством игровой формы которая согласно инструктивно-методического письма продолжается в течении всего дня и не ограничивается только лишь игровой комнатой группы 
             Расписание учебных занятий в 2021-2022 учебном году являлось одним из основных планирующих документов, регулирующих организацию учебного процесса. 
              С 2022-2023, и в 2023-2024 учебных годах физическая культура, казахский язык, основы грамоты и музыка проводятся согласно расписанию организации. Другие организованные деятельности осуществляются в течении дня в соответствии с режимом дня посредством различных видов детской деятельности. 
              Согласно инструктивно-методическому письму 2021-2022 и 2023-2024 учебных годов воспитательно- образовательный процесс осуществляется согласно трём основным документам:1. Перспективному плану, 2.Циклограмме, 3. Мониторингу достижений воспитанников. В перспективном плане определяются задачи каждой организованной деятельности на один месяц, предусмотренных Типовой учебной программой. Циклограмма составляется на каждую неделю, которая обеспечивает выполнение всех режимных моментов, начиная с приёма детей, проведения различных видов детской деятельности ,прогулок, дневного сне и до ухода детей домой. Структура циклограммы выстраивается в соответствии с режимом дня. 
рабочие учебные планы за оцениваемый период, ссылка 
распределение организованной деятельности за оцениваемый период 

Разработанные и утвержденные индивидуальные учебные планы для детей с особыми образовательными потребностями за оцениваемый период (при наличии)
-осуществление образовательной деятельности в соответствии с типовой учебной программой дошкольного воспитания и обучения и образовательными программами (вариативной, индивидуальной, адаптированной, дополнительной)
В 2021-2022 учебном году в соответсвии с Типовым учебным планом дошкольного воспитания и обучения детей от 1 года до 6 лет в средних, старших, предшкольных группах проводился вариативный компонет, который выходит за рамки организованной учебной деятельности и включает игровую, самостоятельную, творческую деятельность, индивидуальную работу и т.д. Для реализации вариативного компонента в дошкольной организации используются программы, утвержденные методическим кабинетом отдела образования г.Балхаш. Его содержание построено на принципах личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании. 

Вариативный компонент проводился во второй половине дня, в соответствии с недельной нагрузкой по каждой возрастной группе, его длительность составлет в средней группе -7-15 минут, в старшей группе -15-20 минут, в предшкольной группе -25-30 минут 

2021-2022 учебный год
План вариативного компонента (в группах с государственным языком обучения)

№

п/п
Ортаңғы   топтар
Ересектер  тобы 

Мектепалды  даярлық тобы 

«Мен және менің Отаным!» 

0,5
«Мен Отанымның жас патриотымын!»  

0,5

«Қазақстан – тірегім!»-1 

Робототехника-1 

Робототехника-1 
Итого
План вариативного компонента (в группах с русским языком обучения)
№

п/п
Средняя группа

Старшая группа

Группа предшкольной подготовки                           

«Веселый английский»-0,5
«Учимся  играя» - 0,5                            

«Английский  с удовольствием» -1                                    

    Робототехника - 1                     
Робототехника - 1
Итого 

0,5

1,5

2

До 31.12.2021 года работала преподаватель английского языка Туранкова О.В. но в связи с тем, что английский язык исключен с Типового учебного плана дошкольного воспитания и обучения (Приказ МОН РК от 20 декабря 2012 года № 557 «Об утверждении типовых учебных планов дошкольного воспитания и обучения Республики Казахстан» (с изменениями и дополнениями по состоянию на 24 сентября 2020 года № 412), ставка преподавателя английского языка сокращена. Поэтому вариативный компонент по изучению английского языка с 01.01.2022 года удален из плана.

Отмечаются положительные результаты проведенных вариативных компонентов. Использование этих компонентов в детском саду является эффективным и необходимым методом развития у детей навыков творческой деятельности, познавательного интереса, увеличения объёма знаний, умений и навыков. Вариативная часть программы обеспечивает качество образовательного процесса и создает оптимальных условий для социально-личностного развития детей дошкольного возраста с учетом его физического и психического здоровья, индивидуально-творческой траектории развития, для реализации психолого-педагогической готовности к обучению в школе и адаптации к окружающему социуму.
Разработанные и утвержденные образовательные программы (вариативные, индивидуальные, адаптированные, дополнительные) за оцениваемый период 
Перспективный план организованной деятельности за оцениваемый период 
Циклограмма воспитательно-образовательного процесса за оцениваемый период

	2)
	Критерии к максимальному объему учебной нагрузки воспитанников: 

- соответствие и соблюдение требований к максимальному объему учебной нагрузки воспитанников
Максимальный объем учебной нагрузки воспитанников устанавливается в типовых учебных планах. Общий объем организованной учебной деятельности в неделю по возрастным группам следующая: 
2021-2022 учебный год
Объем учебной недельной нагрузки для детей с казахским языком обучения следующий
      1) группа раннего возраста (от 1-го года) - 7 часов с продолжительностью 7-10 минут;

      2) младшая группа (от 2-х лет) - 9 часов с продолжительностью 10-15 минут;

      3) средняя группа (от 3-х лет) – 11 часов с продолжительностью 15-20 минут;

      4) старшая группа (от 4-х лет) – 12 часов с продолжительностью 20-25 минут;

      5) предшкольная группа, предшкольный класс (от 5-ти лет) – 17 часов с продолжительностью 25-30 минут.
      Объем учебной недельной нагрузки для детей с русским языком обучения следующий:

      1) группа раннего возраста (от 1-го года) - 7 часов с продолжительностью 7-10 минут;

      2) младшая группа (от 2-х лет) - 9 часов с продолжительностью 10-15 минут;

      3) средняя группа (от 3-х лет) - 11,5 часов с продолжительностью 15-20 минут;

      4) старшая группа (от 4-х лет) - 12,5 часов с продолжительностью

      20-25 минут;

      5) предшкольная группа(дети от 5-ти лет) – 18 часов с продолжительностью 25-30 минут.

 2022 -2023, 2023-2024 учебные года
     Максимальный объем учебной нагрузки воспитанников определяется в Типовых учебных планах дошкольного воспитания и обучения для детей ясельного возраста (1-2-х лет) и для детей  дошкольного возраста  (3-5 лет).

     При разработке учебных планов дошкольного воспитания и обучения соблюдается максимальный объем учебной нагрузки воспитанников с учетом возрастных, психофизиологических возможностей и особенностей воспитанников.


	2. Учебно-материальные активы

	1)
	Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения:

- соблюдение Типовых правил деятельности дошкольных организаций
Обеспечение оборудованием и мебелью дошкольных организаций осуществляется в соответствии с Нормами оснащения оборудованием и мебелью организаций дошкольного, среднего образования, а также специальных организаций образования, утвержденными приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 22 января 2016 года № 70.

Сведения о здании 
КГКП «ясли – сад «Балақай» сдан в эксплуатацию в 2016 году, располагается в городской черте, размещается в отдельном 3-х этажном здании. Общая площадь территории -1492,7 м2, объем здания-16367 м2

 имеется подвальное помещение. Здание детского сада расположена на благоустроенном участке. Территория ограждена металлическим забором, озеленена насаждениями по всему периметру. По периметру здания предусмотрено наружное электрическое освещение.

Здание подключено к городским инженерным сетям- холодному и горячему водоснабжению, канализации, отоплению. Имеются оборудованные аварийные выходы, необходимое количество средств пожаротушения. Подъездные пути к зданию отвечают всем требованиям пожарной безопасности. Для безопасности установлен видеодомофон, а также имеется лицензированная охрана.
Имеется действующая пожарная сигнализация и автоматическая система оповещения при пожаре и ЧС, голосовое оповещение и тревожная кнопка при ЧС.

Имеется наружное видеонаблюдение – 9 шт., которые установлены по периметру здания. Внутреннее видеонаблюдение - 55шт. Все видеокамеры подключены к ЦОУ ОП г.Балахаш.
Для создания безопасной среды для воспитанников и сотрудников ясли – сада были составлены  следующие договоры по обслуживанию:

ИП «Елемесов Е.А.»  договор на обслуживание «оповощение в аварийное время» № 19 от 21.02. 2023г. на сумму 196000 тенге (сто девяносто шесть тысяч тенге)

ИП «Муслымова Г.» договор на подключение ЦОУ ОП г. Балхаш №20 от 20.02.2023 г. на сумму 120000 тенге (сто двадцать тысяч тенге)

ТОО «ПМ –company» договор пожарной безопасности №24 от 20.02. 2023г. на сумму 104775 тенге (сто четыре тысячи семьсот семьдесят пять тенге)

ТОО «ПМ –company» договор на обслуживание видеонаблюдения №23 от 20.02.2023г. на сумму 110000 тенге (сто десят тысяч тенге)

ТОО «Сигнал Сервис» договор на обслуживание тревожной кнопки № 21 от 28.02.2023г. на сумму 12000 тенге (двенадцать тысяч тенге).
ТОО «КАРЖАС» №55 от 05.05.2023г. на сумму 2 383 360 (два миллиона триста восемьдесят три тысячи триста шестьдесят) тенге. 
Проектная мощность 325 мест.
Сведения об обеспечении оборудованием и мебелью в соответствии с приказом МОН РК от 22.01.2016 года № 70

Все возрастные группы обеспечены мебелью и игровым оборудованием, подбор которых осуществляется с учетом возрастных, физиологических особенностей развития детей данных групп и требований СанПин. И имеются учебно-наглядные пособия по всем разделам программы, наглядно-дидактический материал (картины, игрушки, книги, предметы быта), оборудование по уходу за растениями, рыбами, птицами. Также в каждой возрастной группе для развития игровых потребностей детей имеются игровые зоны. Игровые уголки в группах состоят из сюжетно-ролевых и развивающих игрушек (дидактических, конструктивных, настольно-печатных игр). В каждой группе, в кабинетах руководителя, методическом кабинете, кабинете бухгалтера, медицинском кабинете имеются компьютер с принтером, во всех группах, в музыкальном зале имеется телевизор, стационарные проекторы - 

Пищеблок оснащен необходимым оборудованием для хранения и приготовления пищи. Имеются: плита промышленная - 3, электросковорода -1, мясорубки -1, шкафы холодильные -3, морозильные камеры - 6, весы циферблатные-1, весы электрические -1, водонагреватель -2, столы производственные -17 больших, 1 маленький, сушилка из нержавеющей стали – 2, навесной стенный шкаф – 1, пищевой подъемный лифт на три этажа.


В состав медицинского пункта входят: 

- кабинет медицинской сестры, изолятор с отдельным выходом, прививочный кабинет. Имеются ростомер,  электрические весы - 1, холодильник -1, стеклянный шкаф для медикаментов-3 , стеклянный столик для инъекций- 3, кушетка -3, тонометр -2 , кварцевые лампы настенные – 4, одноярусные кровати -4 , детский стол-2 , детский стул-4 ,стул медицинский-6 , письменный стол -3 , шкаф для документаций -1, компьютер – 1, принтер - 1.

В кабинете казахского языка созданы все условия для разнообразной деятельности детей при изучении государственного языка (материал для изучения традиций казахского народа, быта, культуры, методическая и детская литература, настольно-печатные игры, дидактический материал и игрушки balbala.kz), мебелью.

В музыкальном зале созданы все условия для развития музыкальных способностей детей. Имеются  фортепиано - 1, экран с проектором- 1, музыкальный центр с микрофонам - 1,ноутбук-1,телевизор настенный-1, музыкальная переносная колонка – 1, а также мебель, оборудование и пособия для проведения организованной учебной деятельности по музыке, праздников, развлечений, утренников, театрализованных представлений: дидактические игры, музыкальные интсрументы для детей (погремушки, маракасы, бубны, барабаны, треугольник, металлофоны, колокольчики; казахские народные инструменты), атрибуты для танцев, элементы декораций, ширма, фонограммы программных произведений и современных, портреты композиторов.

Физкультурный зал оснащен физкультурным оборудованием и физкультурными пособиями. В зале имеется шкаф для спортивного инвентаря, деревянная гимнастическая стенка, скамейки, дуги для подлезания, детские велосипеды; мелкий инвентарь: разные виды мячей, обручи, палки, скакалки, шнуры, ленты, мешочки с песком, кегли, кольцебросы и т.д.

В методическом кабинете имеется библиотека методической литературы, нормативная документация, дидактические пособия для занятий, стенды информационные, шкаф для документаций-3шт, стол заседаний-2шт, стулья – 8шт., принтер черно - белый -2шт, принтер 3в1-2 шт., ноутбук. 

Логопедический пункт оснащен необходимым оборудованием для занятий с детьми, нуждающиеся в коррекции речи логопедом и педагогом-психологом. Имеются стол педагога, стел полумягкий, шкафы для пособий, шкафы для игрушек детские столы, детские стулья, зеркало, ковер, пособия САТР, игрушки и пособия для детей.

Прачечная делится на две зоны (чистая и грязная), оснащена оборудованием: стиральная машина автомат-5, производственный утюг -1,бытовые утюги – 5 шт, паровой утюг -1, деревянный шкаф для чистого белья – 3, железные шкафы – 3, электросушилка – 1, гладильная доска -1, сушилка для белья железная – 4 шт.

Кабинет бухгалтера оснащен компьютером, принтером 3в1, ноутбуком, телефоном и мебелью.

Кабинет директора-компьютер -1, принтер 3в1, веб камера -1, усилитель с микрофоном для оповещения -1, герб РК-1, древко с флагштоком -1, флаг РК-1, офисная мебель -1.

Прогулочные участки оснащены беседками, песочницами, горками, спортивными оборудованиями, малыми архитектурными формами.

Таблица согласно приложению 4 к Методическим рекомендациям, заверенная  подписью и печатью руководителя 
Перечень основных средств из данных бухгалтерской отчетности утвержденная организацией образования и согласованная органом управлением образования (инвентаризационная опись) 


	3. Информационные ресурсы и библиотечный фонд

	
	Сведения о наличии учебно-методических комплексов 
В методическом кабинете имеются нормативно-правовые документы, подшивка газет республиканского, областного, городского значения.

Для создания полноценного образовательно-воспитательного процесса и обеспечения комплексного развития детей дошкольного возраста и для повышения научно-методического уровня педагогов в детском саду имеется основной фонд учебно-методической литературы. Он размещен в методическом кабинете. 

Для эффективности образовательной и воспитательной работы детей в кабинете имеется наглядный и демонстрационный материал, развивающие игры В.В.Воскобовича, «Крутая наука» , учебно-методический комплекс для предшкольных групп «Сиқырлы қалам», учебно-методический комплекс «Сиқырлы қалам» для изучения казахского языка.
Значительное место в библиотечном фонде  занимают переодические издания, способствующие ознакомлению педагогов с новейшими технологиями педагогического процесса-это республиканские журналы: «Отбасы және балабақша», «Бала мен балабақша», «Балалар әлемі», «Мектепке дейінгі білім тәрбие», «Балабақша», «Справочник руководителя дошкольной организации», «Дошкольное образование в Казахстане». 
Количество учебно – методической литературы – 500 шт;

Книги на казахском языке -400

Книги на русском языке - 300

Пополнение библиотечного фонда ясли-сада книгами и пособиями осуществляется в соответствии с перечнем учебной литературы, рекомендованной Министерством образования и науки Республики Казахстан. За весь оцениваемый период учебно-методические комплексы не приобретались.
Таблица 5 к Методическим рекомендациям, в том числе накладные на учебно-методические комплексы

	4. Оценка знаний воспитанников

	1)
	Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения:

- наличие результатов обучения воспитанников предшкольного возраста, обеспечивающих мониторинг развития ребенка и являющихся основой планирования его индивидуального развития: 
Для получения информации об эффективности образовательного процесса в дошкольной организации, а также о динамике развития ребенка проводится мониторинг по усвоению содержания Типовой программы (стартовый – в сентябре, промежуточный – в январе и итоговый - в мае).

Цель мониторинга:

- отслеживать достижения ребенка;

- обеспечивать индивидуальный подход к воспитанию и развитию детей;

- совершенствовать образовательный процесс на основе оперативного

планирования корректирующих мероприятий;

- определить уровень усвоения ребенком содержания Типовой программы.

     Результаты заполняются в «Листе наблюдений». На основании полученных данных, на каждого ребенка в группе заполняется Индивидуальная карта развития ребенка. По результатам мониторинга проводится дополнительная индивидуальная работа с детьми I, II уровней развития. В Индивидуальной карте развития ребенка в разделе «Корректирующие мероприятия» педагогами и специалистами, работающими с детьми, по итогам данных мониторинга заполняются мероприятия по дальнейшему развитию ребенка. Педагогическая диагностика осуществляется воспитателем в тесном сотрудничестве с другими педагогическими работниками.

   Вывод: Мониторинг по отслеживанию развития умений и навыков детей создает  стимул для совершенствования качества работы  педагогов по реализации содержания Типовой учебной программы. Мониторинг развития детей в позволяет зафиксировать динамику развития на разных этапах, показывает грамотное педагогическое направление индивидуального развития и скорректировать дальнейшую работу с ребенком. 

 Результаты обучения воспитанников предшкольного возраста, обеспечивающих мониторинг развития ребенка за оцениваемый период 
2021-2022 учебный год
2022-2023 учебный год
2023-2024 учебный год

Индивидуальная карта развития ребенка за оцениваемый период (ГРУППЫ ПРЕДШКОЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ) 
- наличие и анализ результатов мониторинга (стартовый) развития воспитанников: 
2021-2022 учебный год

Результаты первичного анализа следующие:

1. доля детей с низким уровнем-223 детей-70%

2. доля детей среднего уровня – 71 ребенок-22%

3. доля детей с высоким уровнем-25 детей – 8%
2022-2023 учебный год

Результаты первичного анализа следующие:

1. доля детей с низким уровнем- 135 детей-43%

2. доля детей среднего уровня –133 ребёнка-42%

3. доля детей с высоким уровнем-47детей-15%

2023-2024 учебный год

Результаты первичного анализа следующие:

1. доля детей с низким уровнем- 73 ребёнка-26%

2. доля детей среднего уровня –111 детей-40%

3. доля детей с высоким уровнем-94 ребёнка-34%

Индивидуальная карта развития ребенка за оцениваемый период (БЕЗ ГРУППЫ ПРЕДШКОЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ) 
Результаты мониторинга (стартовый) развития воспитанников за оцениваемый период
Индивидуальная карта развития ребенка за оцениваемый период (БЕЗ ГРУППЫ ПРЕДШКОЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ) 
- наличие и анализ результатов мониторинга достижений воспитанников (итоговый) с учетом возраста детей согласно приложению к Типовой учебной программе: 
2021-2022 учебный год

Результаты итогового анализа следующие:

1. доля детей низкого уровня-38 детей-12%

2. доля детей со средним уровнем-159 детей-50%

3. доля детей с высоким уровнем-121 ребёнок – 38%.
2022-2023 учебный год

1. доля детей с низким уровнем- 23 ребёнка-7%

2. доля детей со среднем уровнем-123 ребёнка-38%

3. доля детей с высоким уровнем- 177 детей - 55%

Результаты мониторинга достижений воспитанников (итоговый) с учетом возраста детей за оцениваемый период, ссылка
Индивидуальная карта развития ребенка за оцениваемый период (БЕЗ ГРУППЫ ПРЕДШКОЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ) 



	5. Опрос участников образовательного процесса и др.

	1)
	Анализ результатов опроса участников образовательного процесса по определению уровня удовлетворенности предоставляемыми образовательными услугами
Респонденты

Всего по списку

Приняли участие в опросе

% участия

Результат опроса

всего вопросов

кол-во положительных ответов

доля (%)

положительных ответов

Педагоги 

Родители воспитанников группы предшк.подготовки/ старшей группы

Свод результатов опроса участников образовательного процесса 
В целом по опросу родителей можно сделать следующие выводы: Результаты анкетирования указывают на компетентность родителей в вопросах развития их детей. Результаты удовлетворенности родителей образовательными услугами, предоставляемыми детским садом, следует считать позитивными. На основании анкетирования деятельность дошкольного учреждения по оказанию образовательной услуги по дошкольному образованию можно считать удовлетворительной.


	10. Недостатки и замечания:
1. .В кадровом составе много молодых  педагогов  взяты на работу по направлению из центра занятости после окончания педагогического колледжа.,  в связи с чем невысокий процент с высшим образованием-30%. педагогов имеет средне-специальное образование-70%, 
2. Немного педагогов, прошедших аттестацию в новом формате для повышения своей квалификации.
3. На данный момент в дошкольной организации имеется вакансии: воспитателя – 3 единицы, логопеда – 1 единица, педагога по Монтессори.


	11. Пути их решения: 
1. Продолжаем проводить разъяснительную и агитационную работу с педагогическими кадрами о необходимости получения высшего дошкольного образования; 

2. В связи с изменениями в правилах аттестации педагогов не все педагоги ещё получили или повысили свои квалификационные категории в новом формате. Продолжаем стимулировать у педагогов потребность, интерес и мотивацию к повышению уровня своих профессиональных знаний и умений, к овладению современными педагогическими технологиями и получения квалификационных категорий и их повышению.
3. Поданы заявки в центр занятости для укомплектования педагогического штата детского сада недостающими воспитателями, педагогом по Монтессори. 
4. С января 2024 года на 0,5 ставки логопеда будет работать воспитатель прошедший курсы переподгготовки (на данный момент воспитатель находиться в трудовом отпуске).

	12. Выводы и предложения
            Доля педагогов с высшем образованием в текущем учебном году составляет 30% от общего числа педагогических работников.

            Повышать долю педагогов с высшим образованием посредствам поступления в высшие учебные заведения по специальности «Дошкольное воспитание и обучение».
            В детском саду по качественному составу:  1 педагога-исследователь, 1 педагог-эксперт, 4 педагога-модератора, с высшей категорией – 1 педагог, со ІІ категорией -9 педагогов.

Привлекать педагогов к участию в профессиональных конкурсах и участия воспитанников в республиканских и областных конкурсах. 
Повышать количество педагогов с категориями в новом формате увеличить за счет  аттестационных мероприятий, проведения мастер- классов, через посещение областных и районных семинаров, через участие в профессиональных конкурсах, в научно-практических конференциях, через прохождение курсов ИП и ПК.

            Оказывать содействие педагогам в участии в конкурсах профессионального мастерства различного уровня. Проводить консультации, семинары-тренинги по написанию эссе, по комплексному аналитическому обобщению результатов деятельности, по прохождению ОЗП.


Приложение 4 

к Критериям оценки
организаций образования
Лист оценивания

Коммунального государственного казённого  предприятия «Ясли-сад «Балақай» отдела образования города Балхаш управления образования Карагандинской области. 


(наименование организации образования)

	№ 
	Критерии оценивания
	Содержание оценивания измерителя, соответствующего организации образования
	Измерители
	Баллы

	1
	Доля педагогов, имеющих высшее (послевузовское) педагогическое образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку
	12 -30% педагогов имеют высшее образование и 29 педагогов имеют среднее-специальное профессиональное образование по соответствующему профилю (семь воспитателей прошли переподготовку по соответствующему профилю).
	100%
	5

	
	
	
	95 - 99 %
	4

	
	
	
	80 - 94 %
	3

	
	
	
	менее 80 %
	2

	2
	Доля педагогов, которые не реже одного раза в пять лет повышали/подтверждали уровень квалификационной категории (в том числе руководителей не реже одного раза в три года)
	22 педагога (54%) , которые не реже одного раза в пять лет повышали/подтверждали уровень квалификационной категории (в том числе руководитель не реже одного раза в три года)
	100%
	5

	
	
	
	95 - 99 %
	4

	
	
	
	80 - 94 %
	3

	
	
	
	менее 80 %
	2

	3
	Доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации педагогов (в том числе руководителей, заместителей руководителя) не реже одного раза в три года
	41 педагог не реже одного раза в пять лет повышали/подтверждали уровень квалификационной категории (в том числе руководитель не реже одного раза в три года)
	100%
	5

	
	
	
	95 - 99 %
	4

	
	
	
	80 - 94 %
	3

	
	
	
	менее 80 %
	2

	4
	Оснащенность оборудованием и мебелью организаций образования в соответствии с приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 22 января 2016 года № 70 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 13272)
	Все возрастные группы обеспечены мебелью и игровым оборудованием, подбор которых осуществляется с учетом возрастных, физиологических особенностей развития детей данных групп и требований СанПин. И имеются учебно-наглядные пособия по всем разделам программы, наглядно-дидактический материал (картины, игрушки, книги, предметы быта), оборудование по уходу за растениями, рыбами, птицами. Также в каждой возрастной группе для развития игровых потребностей детей имеются игровые зоны. Игровые уголки в группах состоят из сюжетно-ролевых и развивающих игрушек (дидактических, конструктивных, настольно-печатных игр). В каждой группе, в кабинетах руководителя, методическом кабинете, кабинете бухгалтера, медицинском кабинете имеются компьютер с принтером, во всех группах, в музыкальном зале имеется телевизор, стационарные проекторы - 

Пищеблок оснащен необходимым оборудованием для хранения и приготовления пищи. Имеются: плита промышленная - 3, электросковорода -1, мясорубки -1, шкафы холодильные -3, морозильные камеры - 6, весы циферблатные-1, весы электрические -1, водонагреватель -2, столы производственные -17 больших, 1 маленький, сушилка из нержавеющей стали – 2, навесной стенный шкаф – 1, пищевой подъемный лифт на три этажа.


В состав медицинского пункта входят: 

- кабинет медицинской сестры, изолятор с отдельным выходом, прививочный кабинет. Имеются ростомер,  электрические весы - 1, холодильник -1, стеклянный шкаф для медикаментов-3 , стеклянный столик для инъекций- 3, кушетка -3, тонометр -2 , кварцевые лампы настенные – 4, одноярусные кровати -4 , детский стол-2 , детский стул-4 ,стул медицинский-6 , письменный стол -3 , шкаф для документаций -1, компьютер – 1, принтер - 1.

В кабинете казахского языка созданы все условия для разнообразной деятельности детей при изучении государственного языка (материал для изучения традиций казахского народа, быта, культуры, методическая и детская литература, настольно-печатные игры, дидактический материал и игрушки balbala.kz), мебелью.

В музыкальном зале созданы все условия для развития музыкальных способностей детей. Имеются  фортепиано - 1, экран с проектором- 1, музыкальный центр с микрофонам - 1,ноутбук-1,телевизор настенный-1, музыкальная переносная колонка – 1, а также мебель, оборудование и пособия для проведения организованной учебной деятельности по музыке, праздников, развлечений, утренников, театрализованных представлений: дидактические игры, музыкальные интсрументы для детей (погремушки, маракасы, бубны, барабаны, треугольник, металлофоны, колокольчики; казахские народные инструменты), атрибуты для танцев, элементы декораций, ширма, фонограммы программных произведений и современных, портреты композиторов.

Физкультурный зал оснащен физкультурным оборудованием и физкультурными пособиями. В зале имеется шкаф для спортивного инвентаря, деревянная гимнастическая стенка, скамейки, дуги для подлезания, детские велосипеды; мелкий инвентарь: разные виды мячей, обручи, палки, скакалки, шнуры, ленты, мешочки с песком, кегли, кольцебросы и т.д.

В методическом кабинете имеется библиотека методической литературы, нормативная документация, дидактические пособия для занятий, стенды информационные, шкаф для документаций-3шт, стол заседаний-2шт, стулья – 8шт., принтер черно - белый -2шт, принтер 3в1-2 шт., ноутбук. 

Логопедический пункт оснащен необходимым оборудованием для занятий с детьми, нуждающиеся в коррекции речи логопедом и педагогом-психологом. Имеются стол педагога, стел полумягкий, шкафы для пособий, шкафы для игрушек детские столы, детские стулья, зеркало, ковер, пособия САТР, игрушки и пособия для детей.

Прачечная делится на две зоны (чистая и грязная), оснащена оборудованием: стиральная машина автомат-5, производственный утюг -1,бытовые утюги – 5 шт, паровой утюг -1, деревянный шкаф для чистого белья – 3, железные шкафы – 3, электросушилка – 1, гладильная доска -1, сушилка для белья железная – 4 шт.

Кабинет бухгалтера оснащен компьютером, принтером 3в1, ноутбуком, телефоном и мебелью.

Кабинет директора-компьютер -1, принтер 3в1, веб камера -1, усилитель с микрофоном для оповещения -1, герб РК-1, древко с флагштоком -1, флаг РК-1, офисная мебель -1.

Прогулочные участки оснащены беседками, песочницами, горками, спортивными оборудованиями, малыми архитектурными формами.


	100%
	5

	
	
	
	95 - 99 %
	4

	
	
	
	80 - 94 %
	3

	
	
	
	менее 80 %
	2

	5
	Создание условий для лиц с особыми образовательными потребностями в соответствии с приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 12 января 2022 года № 6 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 26513)
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ограниченными возможностями осуществляется воспитателями/педагогами в процессе занятий/уроков, а также специальными педагогами, психологами, социальными педагогами, педагогами-ассистентами при организации индивидуальных, групповых и подгрупповых занятий на основе оценки особых образовательных потребностей и рекомендаций психолого-медико-педагогических консультаций (далее – ПМПК).

	100%
	5

	
	
	
	95 - 99 %
	4

	
	
	
	80 - 94 %
	3

	
	
	
	менее 80 %
	2

	6
	Обеспеченность учебно-методическими комплексами для дошкольных организаций в соответствии с приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 22 мая 2020 года № 216 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 20708)
	Дошкольное учреждение укомплектовано  7 учебно-методическими комплексами для дошкольных организаций
	100%
	5

	
	
	
	95 - 99 %
	4

	
	
	
	80 - 94 %
	3

	
	
	
	менее 80 %
	2

	7
	Соответствие наполняемости возрастных групп (в разрезе групп)
	 Наполняемость групп производится на портале Индиго 24кз. В данное время наполняемость групп 100%
	100%
	5

	
	
	
	95 - 99 %
	4

	
	
	
	80 - 94 %
	3

	
	
	
	менее 80 %
	2

	8
	Анализ результатов опроса родителей
В анкетирование приняли участие родители 3 предшкольных групп. Из 75 родителей , опрос прошли 69 респондентов. Общее количество ответов составило 828, из них  767 – 92,63% респондентов удовлетворены уровнем подготовки воспитанников
	от 80 % до 100% респондентов удовлетворены уровнем подготовки воспитанников
	5

	
	
	от 65% до 79 % респондентов удовлетворены уровнем подготовки воспитанников
	4

	
	
	от 50 % до 64 % респондентов удовлетворены уровнем подготовки воспитанников
	3

	
	
	менее 50 % респондентов удовлетворены уровнем подготовки воспитанников
	2

	9
	Анализ результатов опроса педагогов
В анкетировании приняли участие 40 педагогов. Согласно списка в учреждении 41 педагог. ( Один не принял участи в связи с работой по совместительству).  Общее количество ответов составило 720, из них 698  - 96,94%  респондентов удовлетворены уровнем создания условий для качественного обучения и воспитания.
	от 80 % до 100% респондентов удовлетворены уровнем создания условий для качественного обучения и воспитания
	5

	
	
	от 65% до 79 % респондентов удовлетворены уровнем создания условий для качественного обучения и воспитания
	4

	
	
	от 50 % до 64 % респондентов удовлетворены уровнем создания условий для качественного обучения и воспитания
	3

	
	
	менее 50 % респондентов удовлетворены уровнем создания условий для качественного обучения и воспитания
	2


По проведению самооценки и на основании критериев листа оценивания  организацией образования набрано 38 баллов, что соответствует  уровню «хороший» 
Председатель комиссии:

